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BOAS PRATICAS JA PREVISTAS QUE NAO 
ERAM REALIZADAS ANTERIORMENTE  

 
PRATICA TOTALMENTE NOVA QUE NAO 

EXISTIA 
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   CONHECIMETO E PRATICA INOVADORA 



  

Nova atuação que não existía antes do médico cubano 

Conocimentos que foram transferidos para  a equipe  

Incorporação de prácticas de APS: promoción, prevención,  
Trabalho comunitario 
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Modificações nas relações entre os membros da equipe  



Baseado em um problema local de saúde ou de gestão 
 

Que chame a atenção dos distintos interesados 
 

Que sejam mensuraveis para permitir transparencia e 
sensibilização dos tomadores de decisão   
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   CRITERIOS DE VALIDAÇÃO  



Fontes para identificação dos casos 
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•  TCC DOS MEDICOS CUBANOS 

•  RELATORIOS DE ACOMPANHAMENTO 
DOS MEDICOS 

•  APRECIAÇÃO DE DESEMPENHO PELOS 
IPS EM CADA ESTADO  

 



Dimensões analíticas da inovação  
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•  PRATICA CLINICA 

•  PROMOÇÃO/PREVENÇÃO E 
ENVOLVIMENTO COMUNITARIO  

•  GESTÃO DA ATENÇÃO/CUIDADO  

 



ESTUDOS DE CASO   

• ABORDAGEM QUALITATIVA 
• HERMENEUTICA DIALETICA   

• INFORMANTE CHAVE SEQUENCIAL ANCORADO NO 
MEDICO CUBANO                                                                    

• EXPLORAÇÃO DO DETALHE DO COMO, COM QUEM E EM 
QUAL CONTEXTO OCORREU A INOVAÇÃO  
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• LIÇÕES A APRENDER 

• CARACTERISITICAS PESSOAIS DO MEDICO – FORMAÇÃO,  

COMPROMISSO, INICIATIVA  

•   VARIAVEIS DE CONTEXTO -  OPORTUNIDADES 

•  ESTRATEGIAS DE CONSTRUÇÃO DO TRABALHO EM EQUIIPE 

• POTENCIALIDADES PARA O TRABALHO COMUNITARIO 

• TECNICAS E COMPORTAMENTOS POTENCIALIZADORES  
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